
Wer sind Wir?
Willkommen bei Seidenstadt Personalmanagement – Bei uns stehen Sie im Mittelpunkt. Wir bieten Ihnen nicht nur
spannende berufliche Perspektiven, sondern begleiten Sie auf Ihrem Weg – persönlich, unkompliziert und immer mit einem
offenen Ohr. Mit unserem starken Netzwerk und unserer Expertise öffnen wir Türen, die für Sie bisher verschlossen waren.
Ihr Erfolg ist unser Antrieb! Lassen Sie uns gemeinsam die nächste Stufe Ihrer Karriere erreichen!

Mitarbeiter Innendienst
(169)

 Standort: Kerpen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 16 - 21 Euro pro Stunde 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Entwicklungspotential / Perspektiven

Nach einem Einstieg über die Arbeitnehmerüberlassung ist eine zeitnahe Übernahme in Festanstellung bei unserem Kunden
geplant.

Bedeutung für das Unternehmen

Bei uns stehen Sie im Mittelpunkt. Wir bieten Ihnen nicht nur spannende berufliche Perspektiven, sondern begleiten Sie auf
Ihrem Weg – persönlich, unkompliziert und immer mit einem offenen Ohr. Mit unserem starken Netzwerk und unserer
Expertise öffnen wir Türen, die für Sie bisher verschlossen waren. Ihr Erfolg ist unser Antrieb! Lassen Sie uns gemeinsam die
nächste Stufe Ihrer Karriere erreichen!

Fachliche Anforderungen

Fernmündliche fachliche Beratung und Betreuung von Handelspartner
Anlegen von Neuaufträgen
Prüfen und bearbeiten von Einbauschränken in einer PLanungssoftware
Auftragsbearbeitung und -Abwicklung im ERP-System
Zeichnen von Bauteilen für Sonderanfertigungen
Koordination aller auftragsbezogenen, Schnittstellenübergreifenden Prozesse mit internen Fachabteilungen
(Einkauf,Fertigung und IT)

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Freundlich, offen, selbstständig, flexibel. lösungsorientiert und Teamfähig
Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder handwerkliche Ausbildung
Sicherer Umgang mit MS-Office
ERP-Kenntnisse
Gutes räumliches Vorstellungsvermögen

Was bieten Wir?

Eine offene Unternehmenskultur mit hervorragendem Betriebsklima!
Hochmoderne agile Entwicklungsprozesse
Abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und herausfordernde Aufgaben
Arbeiten in einem motivierten Team auf Augenhöhe 
Einen unbefristeten Vertrag und leistungsgerechte Bezahlung



Flexible Arbeitszeiten, Überstundenausgleich und überdurchschnittliche Sozialleistungen
Volle Unterstützung bei Ihrer persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung
Sonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Herr Pascal Königs

Seidenstadt Personalmanagement GmbH

Paffrather Strasse 23

51465 Bergisch Gladbach

Telefon: 02202 - 981780

Abteilung(en): Kaufmännisch

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: DGB / IGZ
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