
Bereit für eine neue Herausforderung?
Wenn Sie bereit sind, Ihre Karriere im Engineering-Bereich auf das nächste Level zu heben und Teil eines
innovativen Teams zu werden, freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung mit Angabe Ihres
frühestmöglichen Eintrittstermin sowie Ihrer Gehaltsvorstellung.

Bei Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung.

Werden Sie Teil der Seidenstadt Personalmanagement GmbH und gestalten Sie mit uns die Zukunft! Wir
freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Geschäftsführer (m/w/d)
(109)

 Standort: Kierspe  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Herzlich Willkommen!

Herzlich Willkommen bei der Seidenstadt Personalmanagement GmbH – Ihrem nächsten Karriereschritt im
Engineering! Wir sind ein innovatives Unternehmen, das sich der Entwicklung zukunftsweisender
Personallösungen verschrieben hat.

Das ist Ihr Bereich:

Technische, operative und finanzielle Leitung des Unternehmens inkl.
Budgetierung auf jährlicher Basis inkl. regelmäßiger Prognoseaktualisierungen
Kapazitätsplanung und -anpassung
Mitarbeiter- und Organisationsentwicklung
Prozessentwicklung
Kontrolle und Nachverfolgung von Projektzeitplänen
Einkaufsverhandlungen und Pflege von Lieferantenkontakten

Leitung eines Expertenteams zum Bau von Blasform- und Spritzgussformen;
Durch die kontinuierliche Optimierung der Produktionskosten und -effizienz sowie die
Modernisierung der Formenkonstruktionen mit der neuesten Technologie kann MPS auf
Grundlage des Prozesses und seiner Effizienz weiterhin ein Vorreiter in der
Verpackungsbranche bleiben.
Entwickeln Sie eine Strategie für die sich aktuell wandelnde Automobilindustrie, einschließlich
der erforderlichen Investitionen mit ROI-Berechnungen
Reporting der Monatsergebnisse inkl. Steuerthemen, BWA und des Jahresabschlusses.
Identifizieren Sie Ertragsverbesserungsprojekte (EIPs), Best Practices und Standards und
unterstützen Sie deren Übertragung/Umsetzung auf andere Werke.
Bilden Sie innerhalb des MIPS-Netzwerks eine Task Force, um die Vorlaufzeit eines
Formbestell- und Genehmigungsprozesses zu verkürzen und sicherzustellen, dass alle
Formoptimierungen „erfasst“ und für die nächste Formbestellung gesichert werden.

Vertriebsaufgaben:

Aufbau einer starken Beziehung zu externen Kunden und internen MPS-Kunden;
Neukundengewinnung und aktive Marktbearbeitung (intern/extern)
Vorkalkulation, Angebotserstellung und Vertragsverhandlungen mit Kunden für neue Formen
Nach Berechnungen zur Überprüfung der tatsächlichen Margen für jedes Projekt
Gewährleistung eines angemessenen Kundendienstes und technischen Supports



Das bringen Sie mit:

Hochschul-/Wirtschaftsabschluss im Ingenieurwesen;
Praktischer Ansatz, Umsetzungsorientierung und enthusiastische Einstellung.
Nachgewiesene Verkaufsfähigkeiten;
Sehr gute Projektmanagement- und Kommunikationsfähigkeiten;
Ausgeprägte organisatorische Fähigkeiten und Liebe zum Detail;
Nachgewiesene Erfahrung in einer Matrixorganisation
Erfahrung (über 10 Jahre) mit Extrusionsblasform- und Spritzgussverfahren und -geräten,
vorzugsweise in der Werkzeugbau- und Verpackungsindustrie
Reisebereitschaft
Englisch und Deutsch (beides fließend)

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Flexible Arbeitszeiten und Remote-Optionen
Jobticket
Jobrad (Fahrradleasing)
Attraktive Vergütung in einem krisensicheren Unternehmen
Ausgezeichnetes Arbeitsklima und respektvoller und wertschätzender Umgang
Vorteile für Private Shopping (Incent Corporate Services)
Betriebsarzt
Teilfinanzierte Sportaktivitäten (Urban Sports Club)
Betriebliche Altersvorsorge

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Frau Sarah Schmitz

Seidenstadt Personalmanagement GmbH

Paffrather Strasse 23

51465 Bergisch Gladbach

Telefon: 0151 - 23724223
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