
Wir sind
Willkommen bei Seidenstadt Personalmanagement – dem dynamischen Partner für Ihre Karriere! Als modernes und
engagiertes Unternehmen haben wir uns auf die Arbeitnehmerüberlassung spezialisiert. Mit innovativen Ansätzen, einem
klaren Fokus auf Menschen und einem Sinn für Chancen verbinden wir Talente mit spannenden Unternehmen.

Fachkraft für Arbeitssicherheit (m/w/d)
(79)

 Standort: Hannover  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir mehrere Fachkräfte für Arbeitssicherheit (m/w/d) für die Projekte
unseres Kunden im Raum Hannover.

Warum mit uns

Bei uns stehen Sie im Mittelpunkt. Wir bieten Ihnen nicht nur spannende berufliche Perspektiven, sondern begleiten Sie auf
Ihrem Weg – persönlich, unkompliziert und immer mit einem offenen Ohr. Mit unserem starken Netzwerk und unserer
Expertise öffnen wir Türen, die für Sie bisher verschlossen waren. Ihr Erfolg ist unser Antrieb! Lassen Sie uns gemeinsam die
nächste Stufe Ihrer Karriere erreichen!

Fachliche Anforderungen
Ausbildung zur Fachkraft für Arbeitssicherheit nach ASiG mit Vertiefung gem. der Anforderungen der BG Bau
oder BG ETEM

alternativ Fachkraft für Arbeitssicherheit nach ASiG mit mind. 2-jähriger Berufserfahrung im Bau (baufachliche
Erfahrung in Planung und Ausführung)

erste praktische Erfahrung bei der Erstellung von Brandschutzkonzepten sind wünschenswert

eigenständiges Arbeiten und sicheres Auftreten

Engagement und Zuverlässigkeit

gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

sicherer Umgang mit dem Windows Office Paket

Führerschein Klasse B 

Reisebereitschaft (mo-fr)

Zusatzqualifikationen (können nachgeschult werden, wenn nicht vorhanden):

Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinator nach BaustellV, RAB 30, Anlage C

elektrisch unterwiesene Person oder Elektrofachkraft für Arbeiten in Anlagen >30KV

Fachkundiger nach DGUV Regel 112-198 für die Benutzung von PSAgA

Fachkundiger nach DGUV Regel 112-199 für die Rettung von Verunfallten aus Höhen und Tiefen

Sachkundiger zur Prüfung von PSA gegen Absturz nach DGUV Grundsatz 312-906

befähigte Person (Sachkunde) für Anschlagmittel und Lastaufnahmemittel / Heben von Lasten

befähigte Person (Sachkunde) für die Prüfung von Anschlag- und Lastaufnahmemitteln nach DGUV 109-017



Ihre Aufgaben
sicherheitstechnische Betreuung von Unternehmen nach ASIG §6

rechtssichere Beratung bei der sicheren Gestaltung von Arbeitsplätzen, Arbeitsabläufen und dem Einsatz von
Arbeitsmitteln und Arbeitsstoffen im Rahmen des Arbeits- und Gesundheitsschutz

Ermittlung von Arbeits- und Gesundheitsgefährdungen sowie Erstellung und Prüfung von
Gefährdungsbeurteilungen

eigenverantwortliche Wahrnehmung der gesetzlichen Pflichten nach BaustellV

Einhaltung § 4* Arbeitsschutzgesetz und HSE-Regeln koordinieren und durch Begehungen inspizieren, inkl.
ATM-Prozess

nachhalten von festgelegten HSE-Maßnahmen auf den Baustellen

Beratung bei HSE-Vorfalluntersuchungen

Überwachung der Arbeitssicherheit auf den Baustellen

Durchführung von Projekten und Beratung von Unternehmen in HSE Themen

Arbeitsschutzleistungen von Bauvorhaben wie auch Baustellenbegehungen als Sicherheits- und
Gesundheitsschutzkoordinator in der Planung und Durchführung

Ihr Ansprechpartner

Herr Michael Krickel

Seidenstadt Personalmanagement GmbH

Paffrather Strasse 23

51465 Bergisch Gladbach

Telefon: 02202 - 981780
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