Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Willkommen bei Seidenstadt Personalmanagement — Bei uns stehen Sie im Mittelpunkt. Wir bieten Ihnen nicht nur
spannende berufliche Perspektiven, sondern begleiten Sie auf Ihrem Weg — persdnlich, unkompliziert und immer mit einem
offenen Ohr. Mit unserem starken Netzwerk und unserer Expertise 6ffnen wir Tiren, die fir Sie bisher verschlossen waren.
Ihr Erfolg ist unser Antrieb! Lassen Sie uns gemeinsam die nachste Stufe lhrer Karriere erreichen!

LKW Fahrer (m/w/d) mit ADR Schein

(151)

© standort: KoIn Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 16 - 19 Euro pro Stunde
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Bei uns stehen Sie im Mittelpunkt. Wir bieten Ihnen nicht nur spannende berufliche Perspektiven, sondern begleiten Sie auf
Ihrem Weg — personlich, unkompliziert und immer mit einem offenen Ohr. Mit unserem starken Netzwerk und unserer
Expertise 6ffnen wir Tiren, die fir Sie bisher verschlossen waren. lhr Erfolg ist unser Antrieb! Lassen Sie uns gemeinsam die
nachste Stufe lhrer Karriere erreichen!

Entwicklungspotential / Perspektiven

Nach einem Einstieg tiber die Arbeitnehmeriiberlassung ist eine zeitnahe Ubernahme in Festanstellung bei unserem Kunden
geplant.

Bedeutung fir das Unternehmen

Sicherer Arbeitsplatz — Unbefristete Festanstellung in einem etablierten Unternehmen €€ Attraktives Gehaltspaket —
Wettbewerbsfahiges Fixgehalt & 30 Tage Urlaub €€ Moderne Arbeitsumgebung — Top ausgestattetes Biiro in zentraler
Lage @€ Flexibilitit — Homeoffice-Mdglichkeiten & flexible Arbeitszeiten €€ Entwicklung — Umfangreiches Onboarding
& individuelle Trainings €€ Zusatzleistungen — Corporate Benefits, Mitarbeiterevents €p€ Unternehmenskultur —
Wertschatzendes Arbeitsklima mit Fokus auf Umwelt & Klimaschutz

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Sicheres Fuhren eines LKW

Transport von Ware im Nahverkehr (regional)

Durchfihrung von Be- und Entladevorgéngen sowie Ladungssicherung
Beachtung der Sicherheitsbestimmungen

Fachliche Anforderungen

Sicheres Fuhren eines LKW

Transport von Ware im Nahverkehr (regional)

Durchfiihrung von Be- und Entladevorgéngen sowie Ladungssicherung
Beachtung der Sicherheitsbestimmungen



Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Flhrerschein der Klasse CE
Staplerfiihrerschein von Vorteil
Berufserfahrung als Berufskraftfahrer
Ladungssicherungskenntnisse

hohes Mal} und Zuverlassigkeit
Aufmerksamkeit sowie konzentriertes Arbeiten
solide Deutschkenntnisse

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Eine offene Unternehmenskultur mit hervorragendem Betriebsklima!

Hochmoderne agile Entwicklungsprozesse

Abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und herausfordernde Aufgaben

Arbeiten in einem motivierten Team auf Augenhéhe

Einen unbefristeten Vertrag und leistungsgerechte Bezahlung

Flexible Arbeitszeiten, Uberstundenausgleich und tiberdurchschnittliche Sozialleistungen
Volle Unterstiitzung bei lhrer persdnlichen und beruflichen Weiterentwicklung
Sonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Kontaktdaten fir Stellenanzeige

Herr Michael Krickel

Seidenstadt Personalmanagement
Paffrather Strasse 23

51465 Bergisch Gladbach

Telefon: 02202 - 981780

Abteilung(en): Gewerblich
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: DGB / IGZ
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